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STRATEGIEZIEL

Strategieziel 1:
Kontinuierliche
Verbesserung der
grundlegenden
akademischen
Aktivitaten des
Masterstudiums

QUALITATSZIELE

A.1 Verstarkung des
rechtzeitigen
Studienabschlusses von
Masterstudierenden

MESSUNG

(Indikator)

D5.05-21
Jahrlicher
Prozentsatz der
Absolventen zu
den
eingeschriebenen
Studierenden

BASISQUOT
E
(aktuelle
Quote)

48%

Zielquote

65%

ED.1 Prozentsatz der

eingeschriebenen
Studierenden oder
Absolventen, die
ihre Diplomarbeit
3 Monate nach
Abschluss des
vierten
Studiensemesters
bzw. Kolloquiums
noch nicht
vollendet haben

52%

40%

AKTIONEN/HANDLUNGEN

(Was soll gemacht werden,

1.1

1.2.

1.3

1.4.

um die erwarteten
Ergebnisse zu erreichen?)

. Erleichterung des
Lernaufwandes fir die
Studierenden, ohne dass
die Physiognomie und
das Niveau des
Masterstudiums
beeintrachtigt werden

Interaktion zwischen
adlteren und neuen
Studierenden, so
dass letztere bei der
Absolvierung ihres
Studiums unterstutzt
werden (Alumni-
Vereinigung).

. Verstarkung des
Lehrmaterials auf der
Plattform e-class.

Starkung der Institution
des/der akademischen
Beraters/in und
Institutionalisierung
regelmaRiger Treffen
zwischen Professor/in
und Student/in

VERANTWORTLICHKEITEN

(Wer tibernimmt die einzelnen

Aktionen?)

Leiter/in des MA-
Studiums
Koordinierungskomitee
des MA-Studiums
Lehrende des MA-
Studiums

ZEITLEISTE

(Wann?)

31.12.2023




1.5.

Einsatz der

neu eingestellten
Fakultatsmitglieder zur
vollstandigen Deckung des
Lehrbedarfs der
Masterstudierenden

A.2 Verstarkung der
Qualitatsziele des MA-
Studiums

ED.2 Zertifiziertes
MA-Studium durch
ETHAAE

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10

1.11.

1.12.

1.13.

Einsatz einer
Arbeitsgruppe zur
Zertifizierung des MA-
Programms (OEPI)

Teilnahme von
Masterstudierenden und
Absolventen an der OEPI

Zusammenarbeit mit
MO.DI.P NKUA

Transfer von Fachwissen
seitens OMEA des
Fachbereiches

. Einreichung der
Zertifizierungsakte

Durchfiihrung einer
internen Evaluation

Entwicklung neuer
Fragebogen zur
Evaluierung des
Bildungsprozesses, der
Leistungen und der Inhalte|
des MA-Studiums seitens
der Studierenden

Teilnahme am externen

Evaluierungsprozess

Leiter/in des MA-
Studiums
Koordinierungskomitee
des MA-Studiums

Lehrende des MA-
Studiums

Sekretariat des
Fachbereiches

OMEA des
Fachbereiches
OEPI MA-Studiums
MO.DI.P NKUA

31.12.2023




A.3 Flexibilitat des
Studiums —

D5.06 Prozentsatz
der
Mindestanzahl

1.14. Einfihrung neuer und
alternativer Formen der

Leiter/in des MA-
Studiums
Koordinierungskomitee

100% 100% Evaluation der . 31.12.2023
VeI 4 e von Kursen im Studierenden im Rahmen des MA-Studiums
lernerzentrierten Verhaltnis zum von Lehrveranstaltungen Lehrende des MA-
Lernens Angebot . Studiums
1.15. Weitere Nutzung der
IKT zur Verbesserung der Sekretariat des
Qualitat der Bildung und Fachbereiches
zur Internationalisierung
von Forschung und Lehre
D5.07 86% 70% 1.16. Organisation
Prozentzahl der regelmaBiger
Pflichtkurse akademischer Treffen als
G zusatzliche  Motivation
5 ’ hid 0% 10% zur aktiven Teilnahme am
Krozer;tz? er akademischen Leben
urse freier
Wahl
A5.09 Prozentzahl
G 14% 30%
Pflichtwahlkurse
E.D.2 Prozentsatz 1.17.  Offentliche Werbung Leiter/in des MA-
der in den sozialen Medien Studiums
A.4 Starkung der eingeschriebenen und auf der Website fiir Koordinierungskomitee
Institution des 10% 30% die Einrichtung des des MA-Studiums 31.12.2023

akademischen
Beraters

Master-
studierenden, die
sich an den
akademischen
Berater wandten

Akademischen Beraters,
des/der Professor/in fur
Bildungsfragen und
anderen Themen

Lehrende des MA-
Studiums
Sekretariat des
Fachbereiches




E.D.2 Prozentzahl
der
eingeschriebenen
Master-

1.18. Offentliche

Informierung der
Studierenden und
Absolventen Uber die

di den. di 38% 60%
A.5 Aktive Teilnahme | Studierenden, die Prozesse interner
der Studierenden und f’m den Prozessen Evaluation des MA- Leiter/in des MA-
Absolventen an den mterner Studiums studiums
Prozessen interner Evaluation des srd g Koordinierungskomitee 31.12.2023
Evaluation MA-Studiums Lot RO ST C T des MA-Studiums

teilnahmen elektronischen

Fragebogen durch e- Lehrende des MA-
Class fur Studierende Studiums
E.D.3 Prozentzahl .
der MA und Durchfiihrung von Sekretariat des
er MA- Telef f fii Fachbereiches
Absolventen des elefonumiragen tur ;
% 50% Absolventen OMEA Fachbereiches

akademischen 34% ° »

Jahres 2021-2022 1.20.  Offentliche

die an den ' Prasentation der

p Anderungen, die als

rozessen

. Ergebnis der

interner : )

Evaluation des Evallflerung durch die

MA-Studiums Studierenden

teilnahmen vorgenommen wurden

E.D.4 2.1. Ermutigung und

Durchschnittliche Finanzierung der

Anzahl begutachteter Lehrenden am MA-

wissenschaftlicher Studium zur

Arbeiten basierend Teilnahmemit Vortragen

auf Scopus, 7.8 10 an internationalen

Academia.edu, Google
Scholar pro
Lehrperson des MA-
Studiums (5 Jahre)

wissenschaftlichen
Konferenzen

2.2. Aktivierung von
Mechanismen zur
Erfassung und




Forschungsaktivitat,
Innovation und
Exzellenz in der
Forschung

B1. Qualitat der von
den Lehrenden am
MA-Studium
geleisteten
Forschungsarbeit auf
der Grundlage von
Vero6ffentlichungen
und
wissenschaftlichem
Einfluss

E.D.5
Durchschnittliche
Anzahl von
Zitierungen basierend
auf Scopus,
Academia.edu, Google
Scholar pro
Lehrperson des MA-
Studiums (5 Jahre)

98

120

E.D.6 Lehrende
Fakultatsmitglieder
mit bedeutender
Anerkennung

12

2.3.

2.4,

2.5.

Beobachtung von
Forschungsarbeiten in
Zusammenhang mit den
Lehrenden am MA-
Studium (z.B.
GoogleScholar)

Nutzung der Strukturen
und des rechtlichen
Rahmens zur Erleichterung
des Zugangs zu
wissenschaftlicher
Ausristung

Veroffentlichung der
Forschungsaktivitaten von
Lehrenden am MA-
Studium auf der Website
und in den sozialen
Medien des MA-
Studiums, des
Fachbereiches, der
Fakultat und der
Universitat
Beratungsunterstiitzung
fur Fakultatsmitglieder
und Lehrende am MA-
Studium bei der
Erstellung von Profilen
auf Google Scholar,
LinkedIn usw.

Leiter/in des MA-
Studiums
Koordinierungskomit
ee des MA-Studiums

Lehrende des MA-
Studiums

31.12.2023

2.6.

Weitere Nutzung der IKT
zur Verbesserung der
Qualitat der Bildung und
zur Internationalisierung
von  Forschung und
Lehre.




B2. Teilnahme
der
Masterstudier
enden an
Forschungsarb
eiten

E.D.8 Prozentzahl der
Absolventen des MA-
Studiums, die
wahrend ihres
Studiums
Forschungsartikel
veroffentlichten oder
an einem
Autorenteam mit
Fakultatsmitgliedern
bzw. Lehrenden am
MA-Studium
teilnahmen

5%

15%

E.D.9 Anzahl der
Konferenzen mit
Forschungs-
orientierung, die
vom Fachbereich
oder vom MA-
Studium organisiert
wurden und an
denen
Masterstudierende
teilnahmen

10

E.D.10 Prozentzahl
der
eingeschriebenen
Masterstudierende
n (2021-2022), die
an Konferenzen mit
Forschungsorientier
ung des
Fachbereiches oder
des MA-Programms
teilnahmen

45%

60%

2.7.

2.8.

2.9.

Einrichtung einer
Unterstltzungsstelle
fur das Verfassen von
Forschungsartikeln
und Diplomarbeiten

Weitere
Unterstltzung der
Forschungsaktivitaten
des MA-Programms
mit Schwerpunkt auf
internationalen
Forschungskooperati
onen

Verbesserung der
offentlichen
Promotion der NKUA-
Stiftungen und -Preise
fur Masterstudierende

Leiter/in des MA-
Studiums
Koordinierungskomit
ee des MA-Studiums

Lehrende des MA-
Studiums
Sekretariat des
Fachbereiches

31.12.2023




B3. Verkniipfung des
MA-Programms mit

E.D.11
Prozentzahl der
Absolventen des

2.10. Information und
Ermutigung der
Masterstudierenden
Uber die
Moglichkeiten eines
weiterfihrenden
Studiums auf
Doktorandenniveau

Leiter/in des MA-
Studiums

Studium auf MA-Studiums 12% 20% 2.11. Koordinierung des MA- Koordinierungskomit 31.12.2023
Doktorandenniveau | 2021-2022, die ihr Studiums des ee des MA-Studiums
Studium auf Fachbereiches mit den Lehrende des MA-
Doktorandennive Forschungsaktivitaten ST
au weiterfiihrten der Fakultatsmitglieder Sekretariat des
des Fachbereiches mit Eachbereiches
dem Ziel der Starkung der
Unterstltzung der
Doktorandenforschung
2.12. Unterstitzung der
Masterstudierenden
und Absolventen bei der
Erstellung eines
Forschungsvorschlags
fur eine Doktorarbeit
Strategieziel 3: E.A.11 3.1. Einrichtung einer Stelle flr
Verbesserung der C1. Durchfiihrung Verknupfungs- Beratungsunterstiitzung, Leiter/in des MA-
e | von MaBnahmen zur | aktionen fir die 1 3 Berufsberatung fiir Studierende Studiums
e | ey ia s | Verkniipfung des Absolventen des und Absolventen Koordinierungskomit R

MA-Programms mit ee des MA-Studiums

dem Arbeitsmarkt
und der lokalen
Gemeinschaft

MA-Studiums mit
dem Arbeitsmarkt

Arbeitsmarkt

Lehrende des MA-
Studiums
Sekretariat des
Fachbereiches
Personal des Kontaktbiiros
NKUA




E.D.13 Empfang
neuer
Masterstudierend
en und

3.2 Offene Portale der NKUA

3.3 Nutzung des Liaison Office
des MA-Studiums zur
Vernetzung mit Absolventen

3.4 Durchfiihrung von
telefonischen Befragungen der
Absolventen zu ihrem

Informierung 0 1 beruflichen Werdegang
tber die 3.5 Jahrliche
Verknipfungs- Willkommensveranstaltung
moglichkeiten mit fiir neue Studierende
der Gesellschaft
3.6 Werbung fir das MA-
und dem Studium in den sozialen
Arbeitsmarkt Medien und Kontakte zu
Sozialpartnern
3.7 Einladung von Vertretern
des Arbeitsmarktes und
sozialen Einrichtungen zur
Informierung der
Studierenden liber
Beschaftigungsmaoglichkeiten
E.D.14 Reunion der 3.8. Etablierung einer jahrlichen
Absolventen des Veranstaltung fir die Leiter/in des MA-
MA-Programms 0 Absolventen des MA- Studiums
Programms in Koordinierungs-
Zusammenarbeit mit der komitee des MA-
Alumni-Vereinigung des MA- Studiums
C2. Nutzung, E.D.15 Prozentzahl Programms Lehrende. des MA-
Kooperation und der Absolventen des 3.9. Verstirkung der Kooperation S IftLLdIL.lTZ
. ekretariat des
i MA-Programms, die i fi ini
Vernetzung mit ' g mit der Alumni-Vereinigung Fachbereiches 31.12.2023
Absolventen des Im 8% 15% des MA-Programms

Fachbereichs und des
MA-Studiums

Informationssystem
des Kontaktbiiros
eingeschrieben sind

3.10.0rganisation von Aktionen
im Rahmen des MA-
Programms von Absolventen

Alumni-Vereinigung des
MA-Programms
Personal des Kontaktbiiros
NKUA




Internationalisierung
und
Extrovertiertheit

E.D.16 Anzahl der
Absolventen in

3.11.Ermutigung der Absolventen

des MA-Programms

i 38 50
aka.dt.er.r.nschen des MA-Programms zur
Aktivitaten des MA- Registrierung im
Programms Informationssystem des
Kontaktblros der NKUA
4.1. Veroffentlichung der Arbeit
des Fachbereiches zur
E.D.17 Prozentzahl Qualitit von Bildung, Leiter/in des MA-
D1. Anziehung von auslandischer Forschung und Lehre in Studiums
auslandischen Studierender an deutscher Sprache Koordinierungskomit 31.12.2023
Masterstudierenden | der Gesamtzahl 5% 10% 4.2. Veroffentlichung der ee des MA-Studiums
der dMogI;l'cI';kelt de::IErsteIIung Lehrende des MA-
eingeschriebenen Ser 21P 0”;)' l_’tn ) SR
Masterstudierend eminararberten in Sekretariat des
deutscher Sprache .
en Fachbereiches
4.3. Einladung angesehener
E.D.18 Anzahl Wissenschaftler zur
D2. Anziehung von besuchender Teilnahme an Kursen oder
Lehrenden aus
auslandischen Professorinnen des Forschur'mg d‘u‘rch
S MA-Programms aus kurzfristige joint
Institutionen int ts od I
auslandischen 12 15 appointments oder als
e . Gastprofessorlnnen am Leiter/in des MA-
MA-Studium Studiums
4.4. Vorlesungen von Koordinierungskomit 31.12.2023

4.5.

Gastprofessorinnen aus
auslandischen Universitaten

Ausnutzung von Mitteln (z.B.

ERASMUS+ -CIVIS), die
Mobilitat und
Extrovertiertheit
ermoglichen

ee des MA-Studiums

Lehrende des MA-
Studiums
Sekretariat des
Fachbereiches




E.D.20 Prozentzahl
der Studierenden
an der Gesamtzahl
der
eingeschriebenen

4.6.

Teilnahme der Lehrenden
am MA-Programm an
Organisation von
Seminaren (Blended

Leiter/in des MA-
Studiums

Masterstudierend 45% 60% . . .
) Learning) Koordinierungskomit
. <, elE ee des MA-Studiums
D3. Teilnahme an Kooperations- ' Sekretariat des
Kooperations- aktivititen mit den 4.7. Teilnahme der Fachbereiches
aktivititen mitden | europdischen Lelirzme £m 270 i Masterstudierende 31.12.2023
europaischen Universitaten Programm an CIVIS-Team
Universitaten CIVIS CIVIS Organisation von
teilgenommen Sommerschulen
haben
E.D.21 Prozentzahl
der Lehrenden am
MA-Programm, die
an Kooperations-
aktivitaten mit den 2 =0
europaischen
Universitaten CIVIS
teilgenommen haben
D4. Forderung der
Forschungsarbeit E.D.22 Anzahl P —— -
der Lehrenden am | von .8. Organisation von Leiter/in des MA-
MA-Programm und | Konferenzen, Konferenzen, Tagung?n, t%thdiums '
Lo Vel Tagungen, W?rkshops und Vortragen Koordlnlerungsk‘omn
mit der Workshops und 76 90 mit Teilnahme der ee des MA-Studiums 31.12.2023

internationalen
Forschung

Vortragen mit

Referenten die
Lehrenden am
MA-Programm

Lehrenden am MA-
Programm

Lehrende des MA-
Studiums
Sekretariat des
Fachbereiches
Personal des Kontaktbiiros
NKUA




D5. Teilnahme der
Masterstudierende

E.D.23 Jahrliche
Prozentzahl von
ERASMUS-Master-

4.9. Promotion und Informierung

Uber die
Teilnahmemaoglichkeiten von
Masterstudierenden am
Erasmus-Programm

4.10. Nutzung der Institution

des/der akademischen
Studienberaters/in im

Leiter/in des MA-
Studiums

n am ERASMUS- studierenden zur 10% 20% Hinblick auf Informierung Koordinierungskomit 31.12.2023
Programm Gesamtzahl der und !3eratung ?er . ee des MA-Studiums
Studierenden Studierenden uber die el s
Teilnahmemoglichkeiten am enren de' es :
Erasmus/CIVIS-Programm S u_]ms
Sekretariat des
Fachbereiches
Masterstudierende
E.D.23 Entwicklung
eines neuen 5.1. Entwicklung eines
E.1 Entwicklung von Informationssystems Informationssystems zur Senat der
Informationssystemen| ;- 4as MA-Studium Verwaltung der Universitat
des Managgments e v e A e Gahaerea urg dem Rektoratsbehor
und der digitalen Unitron fir die 2 3 Ablsufen des MA- den 31.12.2023
Dienstverwaltung Netzbetriebszen
elektronische Programms (z.B. Benotung -
Benotung, Survey fir usw.) Leiter/in des MA-
die elektronische Studiums

Evaluation)

Koordinierungskomit
ee des MA-Studiums

Lehrende des MA-
Studiums
Sekretariat des
Fachbereiches




E.2 Verbesserung der
Infrastruktur und der
Unterstiitzungsdienst
e der
Studierendengesellsch
aft des MA-
Programms

E.D.24 Neue
Lehrrdume

5.2. Schaffung neuer
ausgestatteter Lehrraume

5.3. Renovierung von
Raumlichkeiten fir die
Schaffung von zugehérigen

Lehrrdumen

Senat der
Universitat
Rektoratsbehor
den
Netzbetriebszen
trum
Leiter/in des MA-
Studiums
Koordinierungskomit
ee des MA-Studiums

Lehrende des MA-
Studiums
Sekretariat des
Fachbereiches
Dekanat der
Fakultat
Direktion der
Finanzdienste
Direktion der
Technischen
Dienste

31.12.2023

E.D.25 Neue Labore
- Verbesserung der
logistischen
Infrastruktur der
bestehenden
Labore

5.4. Verbesserung der

logistischen Infrastruktur
der bestehenden Labore

Senat der
Universitat
Rektoratsbehor
den
Dekanat der
Fakultat
ELKE
Direktion der
Finanzdienste
Direktion der
Technischen
Dienste
Leiter/in des MA-
Studiums
Koordinierungskomit
ee des MA-Studiums
Lehrende des MA-
Studiums
Sekretariat des
Fachbereiches

31.12.2023




5.5. Vorhandensein einer

Senat der

Funknetzverbindung in Universitat
allen Bereichen, in denen Rektoratsbehor
E.D.26 Erneuerung das MA-Programm den
der Ausrustung der durcheefiih ; Dekanat der
gefuhrt wird
Burordume, Raume Fakultst 31.12.2023
und Labore 5.6. Bereitstellung einer ) I_ELKE
. Leiter/in des MA-
modernen logistischen .
Studiums
Infrastruktur und . .
i Koordinierungskomit
ST ee des MA-Studiums
Lehrende des MA-
Studiums
Sekretariat des
Fachbereiches
ED.27 5.7. Verbesserung und Leiter/in des MA-
Erweiterung der Studiums
Angemessene .. .
Verwaltung des Dienstleistungen des Koordinierungskomit 31.12.2023
Personals  des Sekretariats des MA- ee des MA-Studiums
Studi Lehrende des MA-
MA-Programms udiums Studiums
(Personen) Sekretariat des
Fachbereiches
E.3 Verbesserung der | E.D.28 Druck auf die 5.8. Nutzung der Transportdienste Se‘nat der 31.12.2023
Zuganglichkeit fir zustandigen Stellen S SR FeremnEs F Universitat
Menschen mit zur Starkung der Mobilititsproblemen zum und Rekto:jatsbehor
en

Behinderungen

notwendigen
Projekte zur
Forderung der
Zuganglichkeit der
Studenten mit
Behinderung

vom Universitatsgelande

Direktion der
Technischen
Dienste

Sekretariat des
Fachbereiches




E.D.29 Prozentzahl
von Lehrrdumen des
MA-Studiums mit
Zuganglichkeit fiir
Studenten mit
Behinderung

80%

100%

Direktion der
Finanzdienste
Leiter/in des MA-
Studiums
Koordinierungskomit
ee des MA-Studiums
Lehrende des MA-
Studiums
Sekretariat des Fachbereiches
Zugéanglichkeitseinheit

E4. Férderung der
Chancengleichheit
bei der Vertretung
der Geschlechter

E.D.30 Quote
Manner/Frauen der
Lehrenden am MA-
Studium

74% Frauen

26% Manner

70% Frauen

30% Manner

E.D.31 Quote
Manner/Frauen der
Masterstudierenden

84% Frauen

16% Manner

80% Frauen

20% Manner

5.9. Sicherstellung einer

gleichberechtigten

Beteiligung von Frauen und
Mannern in der Lehrerschaft

Leiter/in des MA-
Studiums
Koordinierungskomit
ee des MA-Studiums
Lehrende des MA-
Studiums
Sekretariat des Fachbereiches

Beobachtungsstelle fir die
Gleichstellung der
Geschlechter (PAR.E.I.)

31.12.2023




ItoxoBeoia Nowdtntag tou MME

068nyieg yra th cupnAnpwon tou Nivaka ItoxoOeoiog tou MME, cUpdwva e TI apXEC TwV otoxwv SMART (Specific- Measurable- Achievable- Realistic- Time-bound).

—_

O titAog Tou apyeiou Ba mpérmel va sivar «Itoxobeaia Moldtntag tou MMI».

2. OMotot otdxot Ba mpémet va adopoUv ato NMMS (ko dxt oto 18pupa, i o NMNE/MAL Tou okelov THAROTOS).

3. OLkatoxwpAoELG oTn OTAAN «ITPATNYLKOL OTOXOL» Ba TIPETEL vaL £XOUV SLATUTIWGN GTOXOU Kl dXL TITAOUG SpAoewv N AdPLOTEC YEVIKES SLOTUTIWOELG. OpoiwG yia
TLG KATOXWPNOELS 0T oTAAN «ZTto)oL NoldtnTag».

4.  3tox0L 6nwg «Motomoinon tou MME» f «Zuvexng & avTikeyevikr aglohdynon tou NMMI», «Etiota avadopd & mapousiaon ototxeiwv amd thy Emtponr Imoudwv kat thv
OMEA tou TuAuatog» Sev eivat amodektol KaBwe eV GUYKEVIPWVOUV XAPAKTNPLOTIKA 0TOXOU TOLOTNTAC KOL artoTeEAOVV UTtoxpEwaon Tou TipoBAEmeTon omd to EXAM tou
I6pUaTOoC.

5. ¥t otiAn «Métpnon (Seiktng)» Ba rpémel va karaxwpeital 0 kwdkdg Ko o TiThog Tou Seiktn tou OMEZN. Edv mpokettal yio Seiktn o omoiog Sev avtAeitan amd to OMNEXTT,

TOTE Ba IPEMEL VoL KaTaXWPELTOL e TOV KWwSLKO TToU Tou £xeL amodobel wote va ival euxepéotepn n avadopad o



QUTOV, Ko T cUVToun Teplypadr] Tou (). EA1 Mocootd cUPUETOXNG TwV dottntwv/ TpLwv otnv aloAdynaon). YrevBupiletal ot kabe Seiktng Ba mpémeL va €xel Slatimwon
HETPNONG.

6. KdBe Seiktng Ba mpémel va GuVOSEVETAL ATTd TUr OTOXOU Ko T BAonc. H tiur BAong ko n T otoxou Ba IPETEL va TipoaSLopilovTal ovosHpavta e aptopd f
TO000TO Kat OxL mepypadikd (m.x. €wg 20, MANPWG N Lepkwg). Aev kplvetat okomun n cupmepiAnyn otov Mivaka ZtoxoBeoiag dewtwy oL omoiol Sev mapouctalouv
Sladopornoinon HeTagy TG TG BACNG KO TNG TLUG OTOXOU, £TOL WOTE N ZToxoBeoia va EUTINPETEL TO OKOTO TNG.

7.  ITOoug oTOXOUG OLOTNTAC GTOUC omtotoug o Seiktng adopd «mapadotéor» i BeopoBitnon (.. «Xxedlacuog & Snuoupyia katetBuvong Texvoloyiag» 1 «Kabiépwon
UTOXPEWTIKAG Mtuxlakng Epyaciacy) dev xpetdletal va epdaviletal «0» f «OXI» we Tiun Baong kat «1» A «NAD» wg Ty otoxou, aAAd Vol KATOXWPEOUVTAL OTNV aVTioToLxN
oTAN oL rALTOUEVEG « EVEPYELEG/SPATELG» yLa TNV eMtiTEVEN TOU GTOXOU.

8. It otiAn «Evépyeleg / Apdoels» Ba mpémel vo mepLypadovIaL e GOVTOUO Kat oadr TPOMO OL IPOYPAUUATIIOUEVES EVEPYELES YLOL TV EMITEVEN TOU GTOXOU.

9. Tt othAn «uneuBuvOTNTEG» Ba TPEMEL va KortawpouvTal ot ueUBuvol uAomoinong ot oroiot Ba mpémet va eivan tpdowna i dpyava tou [§pvpaTog (Ko dxL LY. To
YMAI® 1) e€wtepikoi popeig).

10. To xpovodidypaupa ulomoinong Twv otoxwv Ba mpémet va éxel we nuepopnvia Ty 31/12/2023.



